ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA DEALU
PRIMAR

Dispozitia nr.220/2026
privind modificarea Dispozitiilor primarului de la nr.148 pana la nr.155 din 02.06.2026 privind
aprobarea acordirii la salariul de bazii pe luna mai 2026, a unor majoriri pentru persoanele
nominalizate in echipe de proiect

Primarul Comunei Dealu,
Avand in vedere:

Dispozifia primarului nr.206/2023 privind NOMINALIZAREA ECHIPEI DE PROIECT
responsabild de realizarea activitdtilor necesare pentru aducerea la indeplinire a Contractului de
finanfare PNRR nr.5591 din 17 ian 2023, pentru proiectul REABILITARE,MODERNIZARE CASA
COMUNALA , SAT DEALU, Comuna DEALU, jud.Harghita- Proiect finantat prin Programul PNRR,
Componenta 10-Fondul local;

Dispozitia primarului nr.190/2024, nr. 199/2024, nr.251/2024, nr.28/2025,nr. 48/2025 si
nr.237/2025 pentru actualizarea componentei echipei de proiect organizati conform Dispozitiei
primarului nr. 206 /2023, privind NOMINALIZAREA ECHIPEI DE PROIECT responsabila de
realizarea activitdfilor necesare pentru aducerea la indeplinire a Contractului de finantare PNRR
nr.5591 din 17 ian 2023, pentru proiectul REABILITARE,MODERNIZARE CASA COMUNALA,
SAT DEALU, Comuna DEALU, jud.Harghita- Proiect finantat prin Programul PNRR, Componenta
10-Fondul local

-ART.XV din Legea 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare

Dispozifia  primarului nr.343/2025 pentru actualizarea componentei echipei de proiect
organizatd conform DISPOZITIEI PRIMARULUI nr.138/2025, privind constituirea Echipei de
Implementare a Proiectului “Digitalizarea si reducerea abandonului scolar in Scoala Gimnaziala
“Pet6fi Sandor” Dealu” privind NOMINALIZAREA ECHIPEI DE PROIECT responsabilda de
realizarea activitatilor necesare pentru aducerea la indeplinire a Contractului de finantare PNRAS nr.
9566/14.04.2025, proiect finantat prin Programul PNRR, Componenta 15- Educatie, finantator
pentru apelul de proiecte Programul National pentru reducerea Abandonului Scolar, SCHEMA DE
GRANTURI PNRAS RUNDA a II-a (seria a III-a)

in baza prevederilor art. 417 din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, referitor la drepturile salariale si alte drepturi conexe ale functionarilor publici,
precum si cele prevazute la art. 16 alin.(1), alin.(3), alin. (7) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, coroborate cu anexa la regulament lit.B potrivit
HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cirora se
stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si
condifiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor
publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilientd, respectiv Hotararea nr. 1009/2025 pentru modificarea si
completarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de
majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si conditiile de infiinfare a
posturilor n afara organigramei in cadrul instituiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza
proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile §i/sau prin Mecanismul de redresaresi
rezilienfd, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 234/2023., potrivit ciruia pentru proiect aflat in

implementare cu valoarea de 2.500.000 lei - 5.000.000 lei, seacorda o majorare a indemnizatiei
lunare de 5%.



- Hotararea 357/2026 pentru modificarea §i completarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la
art. 16 alin. (1) i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si conditiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor
si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte finanfate din fonduri europene

nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd, aprobat prin Hotérarea Guvernului
nr. 234/2023.

in temeiul prevederilor art. 154, alin.(3), art. 155 alin (1) lit. ¢) , ) , art.196, alin.(1), lit. b), art.
199. alin. (2), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completirile ulterioare.

DISPUN:

Art.l. — Se completeaza preambulul Dispozitiilor primarului de la nr.148 pana la nr.155 emise in
02.06.2026 cu urmatorul text

“Hotararea 357/2026 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cdrora se stabileste procentul de majorare salariali pentru persoanele prevazute la
art. 16 alin. (1) 5i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
Jonduri publice, precum si condifiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institufiilor si/sau autoritdfilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare §i reziliend, aprobat prin Hotdrdrea
Guvernului nr. 234/2023.”

Artll. — Celelalte prevederi ale Dispozitiilor primarului de la nr.148 pina la nr.155 din
02.06.2026 raman neschimbate.

Art.IIL - Cu aducere la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se insdrcineazi compartimentul

financiar,impozite,taxe si achizitii publice si secretarul general din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Dealu.

ArtIV. - Prevederile prezentei dispozitii se aduc la cunostinta publica, respectiv se comunici
Instituiei Prefectului Judetului Harghita.

Dealu, la data de 26 iunie 2026
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